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REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 1

In data 27 del mese di Aprile dell’anno 2016 alle ore 16.00 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si & riunita la Commissione nominata per
I’espletamento della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo
Professionale, categoria D.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 304 del 22/04/2016, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott.Giovanni Annino Presidente
2) Dott.ssa Digrazia Michela Componente
3) Dott. Romano Nicold Componente
4) Dott.ssa Finella Ragusa Segretaria

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione esamina quindi la documentazione e prende atto:

- della deliberazione N. 179 del 11/03/16 con la quale € stata indetta selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di
Collaboratore Amministrativo Professionale, categoria D.

- del relativo avviso integralmente pubblicato all’albo pretorio e sul sito internet dell’Azienda, con

scadenza dei termini per la presentazione delle istanze di partecipazione al 31/03/2016;
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- della deliberazione n. 303 del 22/04/2016 con la quale ¢ stato disposto di ammettere al presente

avviso i candidati di cui all’allegato elenco n.1.
- della deliberazione n. 304 del 22/04/2016 con la quale ¢ stata nominata la Commissione
Esaminatrice.

I Commissari dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed 1
concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile in quanto applicabili e, di
non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita, di cui all’art. 35 comma 3 lett. e) del D.
Leg.vo n. 165 del 30/03/2001, e.si impegnano a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dell’espletamento della procedura concorsuale che facciano
venir meno il diritto alla partecipazione ai lavori della Commissione.

Si prende quindi visione delle specifiche norme di legge che regolano le procedure
concorsuali ed in particolare la Commissione prende atto che la presente selezione ¢ disciplinata
dalle disposizioni di cui al DPR N. 220/2001.

La Commissione prende atto che per la valutazione dei titoli e del colloquio, secondo quanto
previsto dalla normativa sopracitata e di cui al D.P.R. 27.03.2001 n. 220, avra a disposizione un
punteggio complessivo di 50 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli
20 punti per il colloquio
Il superamento del colloquio secondo quanto disposto dall’art. 14 del DPR sopracitato, ¢
subordinato, al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20. Viene data lettura del bando di selezione pubblicato all’albo pretorio e sul sito
internet dell’Azienda e degli articoli 8, 11 e 42 del DPR 27 marzo 2001 N. 220 relativi ai criteri di
valutazione dei titoli ed ai punteggi a disposizione per i concorsi relativi al profilo di Collaboratore
Amministrativo Professionale

1 30 punti per la valutazione dei titoli, nel rispetto di quanto stabilito dall’avviso pubblico di
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selezione, sono cosi ripartiti:



14 punti per i titoli di carriera,

4 punti per i titoli accademici e di studio,

4 punti per le pubblicazioni e i titoli scientifici,

8 punti per il curriculum formativo e professionale.

La Commissione, a questo punto, cosi come disposto dall’art. 9, comma 3, determina i criteri
e le modalita di valutazione del colloquio come da allegato Sub n. 1.

La Commissione prende atto, altresi, che la valutazione dei titoli di carriera ed accademici €
disciplinata dalle disposizioni di cui all’art.43 del DPR 220 del 27 marzo 2001 sopracitato e che per
la valutazione delle pubblicazioni e del curriculum professionale la stessa adotta i criteri di
massima, formulati ai sensi dell’art.11 del citato DPR:

TITOLI DI CARRIERA ( Max punti 14 )

Per la valutazione dei titoli di carriera si applicheranno le disposizioni di cui all’art. 11, 20, 21, 22

del DPR 27 marzo 2001 N. 220, in merito alla valutabilita ed equiparazione dei servizi ivi previsti.

La Commissione determina i seguenti criteri generali per la valutazione:

- I certificati, per essere oggetto di valutazione, devono essere rilasciati dagli Enti competenti ai
sensi di legge;

- In caso di servizi contemporanei verra preso in considerazione solo quello piu favorevole al
candidato;

- I servizi omogenei, prestati nella stessa posizione funzionale o qualifica, anche se in sedi diverse,

saranno cumulati fra loro;

- Le frazioni di anno saranno valutate in ragione mensile, considerando come mese intero periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

- Per i periodi di servizio non specificatamente determinati da parte del candidato, le annate
saranno calcolate dal 31 dicembre del primo anno al primo gennaio dell’ultimo anno, mentre le
mensilita saranno calcolate dall’ultimo giorno del primo mese al primo giorno dell’ultimo mese;

1) Per la valutazione dei titoli di carriera la Commissione decide di adottare i seguenti parametri:
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o Servizio reso presso unita sanitarie locali, aziende ospedaliere, enti di cui agli articoli 21 e 22

del DPR 220/2001 e presso pubbliche amministrazioni nel profilo professionale di dirigente
amministrativo o in qualifiche corrispondenti punti 1,80 per anno;

o  Servizio reso presso unita sanitarie locali, aziende ospedaliere, enti di cui agli articoli 21 e 22
del DPR 220/2001 e presso pubbliche amministrazioni nel profilo professionale di collaboratore
amministrativo professionale o in qualifiche corrispondenti punti 1,20 per anno;

e Servizio reso presso unitd sanitarie locali, aziende ospedaliere, enti di cui agli articoli 21 e 22
del DPR 220/2001 e presso pubbliche amministrazioni nel profilo professionale di assistente
amministrativo o in qualifiche corrispondenti punti 0,60 per anno;

e Servizio reso presso unitd sanitarie locali, aziende ospedaliere, enti di cui agli articoli 21 e 22
del DPR 220/2001 e presso pubbliche amministrazioni nel profilo professionale di coadiutore
amministrativo o in qualifiche corrispondenti punti 0,30 per anno;

o Il servizio prestato presso Case di Cura convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo,
& valutato, per il 25 % della sua durata, come servizio prestato presso gli ospedali pubblici nella
categoria di appartenenza;

2) Per quanto attiene ai periodi di effettivo servizio militare di leva, richiamo, ecc., di cui al 2°
comma dell'art. 20 del DPR 220/2001, essi saranno valutati con i corrispondenti punteggi
previsti per i concorsi disciplinati dal DPR citato per i servizi presso pubbliche amministrazioni,
ove durante il servizio abbia svolto mansioni riconducibili al profilo a concorso, ovvero con il
minor punteggio previsto dal suddetto decreto per il profilo o mansioni diverse ridotto del 50%.
Sara altresi valutato con lo stesso punteggio il servizio civile in aderenza a quanto previsto dalla
L. n. 230/98.

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO ( Max punti 4)

Per quanto riguarda i titoli accademici e di studio, la Commissione rifacendosi ai contenuti di cui

all'art. 11 lett. ¢ del DPR 220/2001 determina i seguenti criteri:
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o Specializzazioni di livello universitario in materie attinenti alla posizione funzionale da

conferire, punti 1,00 per ognuna;

o Altre lauree, oltre quella richiesta per I’ammissione al concorso, purche attinenti alla posizione
funzionale da conferire punti 1,00 per ognuna;

o Dottorato di ricerca in materia attinente alla posizione funzionale da conferire punti 0,24 per
anno. Il punteggio sara attribuito solo nel caso in cui dalla certificazione presentata risulti il
completamento del corso con il superamento del previsto esame finale ed il conseguimento del

titolo di “ Dottore di Ricerca “.

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI ( Max punti 4)

Per quanto attiene le pubblicazioni, che per essere valutate debbono essere attinenti ed edite a
stampa, la Commissione, in relazione ai contenuti dell’art. 11 del DPR 27 marzo 2001 n.220 decide
di adottare i seguenti parametri massimi:

e Monografie : fino a punti 1,00 ciascuna;

e Pubblicazioni : fino a punti 0,50 per ciascuna,;

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE ( Max punti 8 )
Per quanto riguarda il Curriculum formativo e professionale, la Commissione, sempre tenuto
presente 1’art. 11 del DPR citato, stabilisce di adottare i seguenti parametri:

e Attivita Professionali e di Studio:

a)- abilitazioni all’insegnamento in materie giuridiche ed economiche punti 0,20;

b)- borse di studio di durata almeno annuale attinenti punti 0,24 per ciascuna borsa di studio;

¢)- abilitazione all’esercizio della professione di avvocato o di dottore commercialista punti 1,50
d)- diplomi di perfezionamento o master universitari in materie giuridiche ed economiche con
esami finali di durata almeno annuale punti 0,25;

o Incarichi d’insegnamento conferiti da Enti Pubblici in materie giuridiche ed economiche:
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a) presso Scuole per op. prof.li per il personale parasanitario del comparto punti 0,10 per ciascun

anno e per ciascuna materia;
b) presso I'Universita degli Studi. punti 0,20 per ciascun anno e per ciascuna materia;

o Partecipazione a Corsi di aggiornamento o di perfezionamento, Congressi, Convegni. Seminari

attinenti senza esami finali punti 0,01;

o Partecipazione a Corsi di aggiornamento o di perfezionamento. Congressi, Convegni, Seminari

attinenti con esami finali punti 0,02;

o Partecipazione a Corsi di aggiornamento o di perfezionamento. Congressi. Convegni, Seminari

attinenti in qualita di docente o relatore punti 0,03;

La Commissione stabilisce inoltre che non saranno valutati gli attestati laudativi e gli incarichi
svolti dai concorrenti in dipendenza del servizio espletato quale compito di istituto.

La Commissione stabilisce infine che per la valutazione di altri titoli non rientranti nelle
fattispecie contemplate, potranno essere attribuiti fino ad un massimo di punti 0,20 per ciascun
titolo, da assegnarsi con adeguata motivazione, in analogia ai criteri gia determinati.

La Commissione determina quindi di convocarsi per giorno 05 maggio 2016 al fine di
procedere alla valutazione dei titoli, fissando al contempo la data per il colloquio per lunedi 23
maggio 2016.

La seduta si chiude alle ore 17,30.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

I@)RESIDEN‘, E

I COMPONENTI IL S&Q’REI RIO
_'ﬁ;z VN “}“ ’

“ /
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20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
53
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47

AGNELLO
AIELLO
ALLEGRA
ALU'
AMOROSO
ANGELICA
ANTONUCCI
BONACCORSO
BONANNO
BONSIGNORE
BORRELLI
BRANCATO
BRUNO
BUCELLO
CALABRO'
CALTI'
CAPONETTO
CAPPADONNA
CARBONE

CARRA'
CASSARINO
CASTELLUCCI
CAVALLARO
CAVALLARO
CAVIGLIA
CIAFFAGLIONE
CINARDI
CINQUEMANI
COCILOVO
COLLURA
COLOMBO
COMPAGNONE
CORMACI
CORMACI
CRIFO'
CUNZOLO
DAQUINO

DE PASQUALE
DEBOLE

DI CATALDO
DI MAIDA

DI MAURO
DIFILIPPO
EVOLA
FAZIO
FICHERA
FIORI

ALLEGATO N.1

Maria Carmen
Loredana

Letizia

Angelo Antonio
Cristofero

Maria

Antonio Maria
Cristiana

Alfio

Alessandra
Rosario

Fabio Maria Gaetano
Marta

Marco

Andrea Pio
Daniela

Chiara

Giuseppe Giovanni
Claudio

Paola

Federica

Giuliano
Alessandra

Veruska

Federica

Federica

Elisa

Carla

Gaetano

Cristiana

Patrizia

Maria Roberta
Claudio

Roberta F.sca
Katiuscia

Vanessa Miryam
Dario

Irene Rossella Katia
Alessandro

Irene

Rosy Daiana
Rosalba Anna Immacolata
Roberta

Sabrina

Serena

Rosario

Giovanna M. Antonietta

Catania il 08/11/1973
Catania il 28/11/1963
Catania il 170/02/1972
Catania il 11/03/1985
Agrigento il 25/05/1987
Catania il 18/04/1983
Tunisi il 07/09/1953
Catania il 18/18/1988
Catania il 10/05/1989
Catania il 22/11/1987
Catania il 02/05/1991
Catania il 26/11/1983
Enna il 21/04/1985
Lentini (SR) il 26/12/1982
San Cataldo (CL) il 10/08/1977
Catania il 30/01/1971
Bergamo (BG) il 16/11/1976
Catania il 28/09/1968
Catania il 03/09/1981 |
San Dona' di Piave (VE) il
21/10/1980

Lentini (SR) il 17/04/1979
Palermo il 07/02/1979
Catania il 06/08/1986
Catania i1 01/04/1976
Palermo il 15/10/1991
Catania il 08/12/1988
Biancavilla (CT) il 01/03/85
Palermo il 12/04/1990
Catania il 19/10/1981
Catania il 25/02/1989
Ragusa il 26/08/1967
Catania il 17/11/1986
Catania il 08/12/1988
Catania i1 04/10/1984
Lentini (SR) il 08/11/1976
Agra (india) i1 01/01/1982
Catania il 06/04/1984
Catania il 21/10/1974
Leonforte (Enna) il 07/05/1984
Catania il 11/01/90
Agrigento il 17/01/1986

Catania il 25/07/1960

Catania il 12/07/1988

Catania il 07/11/1985 4

Catania i1 23/07/1986

Catania il 24/09/1983

Catania il 08/09/1973 \@
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49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98

FISICHELLA
FLORIO
FLORIO
FRESTA
GALEANO
GALVAGNO
GAROFALO
GENNARO
GERACI
GERACI
GIARDINA
GIORDANO
GRILLO
GRUPPILO
GUASONE
GUIDO
INTELISANO
LA SPINA
LAGUZZA
LI CALZI
LICCIARDELLO
LO GIUDICE
MAGRO
MALIZIA
MANENTE
MANFRE'
MANISCALCO
MARANGIA
MAUCERI
MAUGERI
MENTO
MERLINO
MILAZZO
MILLESI
MOLINO
MONTES
MORELLO
MUSUMECI
MUSUMECI
NAPOLI
NICOLA
NICOLOSI
OROFINO
PAGANO
PALAZZO
PAPA
PARLASCINO
PECORA
PENNISI
PEREZ
PERICONE

Grazia Veronica
Valeria M. Antonietta
Emanuela
Eleonora
Vincenzo Alberto
Rosaria

Gaia Lucia Agata
Maria Grazia
Anna Luisa
Antonino
Christian

Ivan Domenico
Iole Maria F.sca
Marisa Biagina
Alessandra
Eugenio Agostino
Roberta
Elisabetta Idria

Luciano Santo Carmelo

M. Antonietta
Maria Concetta
Antonio

Graziella Agata
Sandra

Manuele Angelo
Federica Maria Rita
Daniele Salvatore
Francesco Giovanni
Antonella
Pierangela

Agata

Vitro Claudio
Agata Cristina
Orazio Agatino
Roberto

Concetta
Rosangela
Alessandro
Vittorio

Valeria Mariangela
Roberto

Valentina

Anna

Davide

Roberto

Valentina

Marco

Simona Cristina
Pietro Francesco
Moreno Sergio Maria
Denise

Catania il 26/08/1975
Catania il 08/08/1978
Catania il 30/04/1980
Catania 1'11/02/1991
Catania il 03/04/1984
Catania il 24/08/1975
Catania i1 09/02/1987

Paterno' (CT) il 02/09/1984
Castelvetrano (TP) il 21/10/1979

Catania il 13/11/1989
Catania il 28/04/1986

Cosenza (CS) il 30/04/1985

Catania il 10/11/1971
Catania il 03/02/1978

Caltagirone (CT) il 05/03/1977
Paterno' (CT) il 15/09/1977

Catania il 27/04/1988
Catania il 27/06/1989
Catania il 08/02/1984
Catania il 18/04/1986

Trecastagni (CT) il 30/09/1963

Catania il 14/10/1981

Aci Catena (CT) il 15/01/1981
Zurigo (Svizzera) il 14/10/1974

Catania il 02/10/1978
Catania il 25/01/1988
Catania il 15/03/1978
Catania il 01/01/1982
Catania il 09/08/1981
Catania il 18/07/1983
Messina il 01/05/1969
Messina il 14/10/1981
Catania il 13/03/1980
Catania il 05/02/1973
Catania il 13/09/1988
Catania il 24/08/1967
Catania il 03/09/1984
Catania il 23/07/1982
Catania il 29/11/1979
Catania il 17/10/1981

Erice (TP) il 09/04/1970
Paterno' (CT) il 12/06/1983

Catania il 25/08/1980
Catania 1l 12/06/1986
Catania il 04/12/1987
Catania 11 01/08/1983
Catania 1l 28/08/1987
Catania il 24/07/1986
Catania il 03/09/1985

Augusta (SR) 26/04/1987
Lentini (SR) il 18/11/1977

R
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100
101
102
103
104
105
106
107

108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130

PESCE
PILLITTERI
PISTARA'
PIZZARDI
POLIZZI
PRIVITERA
PRIVITERA
PUGLISI
PUGLISI

RANDONE

RIOLO

RUSSO

RUSSO

RUSSO
SANTANGELO
SCALISI
SCHILLACI
SINATRA
SPAMPINATO
TAMBURELLO
TESTA

TESTA

TILENNI DIANNI

TORNETTA
TORRISI
TROMBETTA
VASTA
VENTALORO
VINCIGUERRA
VIOLA

ZERBO
ZUCCARELLO

Anna Lina

Patrizia Ersilia Concetta
Nicoletta

Antonio Davide

Lucia

Carmen

Alfia Tiziana

Luisella

Valeria

Elisa

Jessica

Vittorio

Francesco

Iolanda

Roberto Nicola
Angela Francesca Roberta
Giuseppa

Maria Chiara
Antonello Angelo Giuseppe
Francesca

Cristina

Eliana

Nella

Stefania

Annunziata Alessandra
Martina

Alessandra Lucia
Nicola Vincenzo
Rosario Mirko

Laura

Vincenzo

Mario

Catania 11 27/03/1987
Catania il 29/08/1972
Catania il 17/07/1989
Gela (CL) il 07/01/1975
Catania i1 11/01/1985
Catania il 05/02/1987
Biancavilla (CT) il 15/09/1973
Torino il 15/08/1983
Catania il 02/09/1982
WRCOLAW (Polonia) il
02/12/1981

Acireale (CT) il 16/06/1989
Catania il 23/11/1981
Catania il 10/09/1985
Catania 1l 16/03/1974
Erice (TP) il 09/04/1970
Catania il 04/10/1985
Catania il 28/07/1982
Paterno' (CT) il 21/07/1985
Catania il 04/03/1981
Catania il 14/01/1986
Catania il 23/06/1980
Catania il 03/01/1979
Bronte (CT) il 19/11/1957
Catania il 03/08/1969
Paterno' (CT) il 10/12/1985
Siracusa il 04/08/1984
Catania il 27/03/1984
Catania il 16/04/1959
Catania il 03/07/1989
Catania il 02/07/1986
Catania il 14/02/1987
Misterbianco (CT) il 15/05/1965
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ALLEGATO SUB N. 1
Criteri e modalita di valutazione del colloquio
(Art. 9 comma 3 DPR n. 220/2001 )

COLLOQUIO:

11 colloquio vertera su elementi di Legislazione Sanitaria, Diritto Amministrativo, Contabilita,

" nonché sui principali istituti di Diritto Civile e Penale.




